
 
 

Załącznik Nr 2 do Regulaminu Inicjatyw Lokalnych (Oddolnych) 

 

KARTA OCENY FORMALNEJ I MERYTORYCZNEJ INICJATYWY LOKALNEJ (ODDOLNEJ) 

 

OCENA FORMALNA 

LP WYMAGANE KRYTERIUM TAK  NIE 

1. Czy wniosek został złożony we wskazanym w Regulaminie 
terminie? 

  

2. Czy wniosek został złożony na formularzu wniosku 
aplikacyjnego (Załącznik Nr 1 do Regulaminu Inicjatyw 
Lokalnych)? 

  

3. Czy wniosek zawierał wszystkie wymagane załączniki?   

4. Czy Wniosek został podpisany?   

5. *dla organizacji pozarządowych: Czy wniosek został 
podpisany zgodnie z reprezentacją widniejącą w KRS lub 
innej ewidencji? 

  

 

Aby przejść do oceny merytorycznej należy spełnić wszystkie warunki formalne.  

 

OCENA MERYTORYCZNA 

LP KRYTERIUM PYTANIE LICZBA 
PUNKTÓW 

1. Kryterium 
oceny pomysłu 
na inicjatywę  
 

1.1 Ocena jakości zaplanowanych działań (0-2) 
Czy działania zostały zaplanowane z odpowiednim 
wyprzedzeniem, czy czas ich realizacji został realnie 
oceniony i zgadza się z terminem realizacji wskazanym 
w Regulaminie? 

 

1.2 Ocena spójności z Regulaminem (0-2) 
Czy zgłoszona inicjatywa lokalna stanowi odpowiedź na 
wskazany w regulaminie zakres tematyczny?  
Czy działania zaplanowane w projekcie mają wpływ na 
poprawę jakości życia, rozwój aktywności społecznej 
i akceptacji dla procesu transformacji i zmiany 
klimatycznej z wykorzystaniem potencjału lokalnego? 
 

 

1.3 Ocena doboru beneficjentów (0-2) 
Czy odbiorcy Inicjatywy odpowiadają grupie docelowej 
w Regulaminie? Czy inicjatywa uwzględnia grupy 
szczególnie preferowane? Czy uwzględnia uczestnictwo 
osób z niepełnosprawnością/kobiet albo osób w wieku 
15-29l? 

 

2. Kryterium 
oceny 

2.1 Ocena zaangażowania (0-2)  

Czy inicjatywa służy rozwiązywaniu zdiagnozowanych 

 



 
zaangażowania  problemów społecznych? Czy wspiera/promuje 

ekologię  (m.in. ochrony środowiska, recyklingu, 

zapobieganiu powstawaniu odpadów) Czy inicjatywa 

wspiera zachowanie tożsamości lokalnej i regionalnej 

oraz więzi z historią i dziedzictwem przemysłowym, w 

tym zachowanie tożsamości społeczności górniczych i 

zadbanie o ciągłość minionych i przyszłych społeczności 

ze zwróceniem szczególnej uwagi na ich materialne i 

niematerialne dziedzictwo górnicze, w tym kulturę? 

3. Kryterium 

poziomu 

kreatywności  i 

innowacyjności 

działania  

3.1 Ocena innowacyjności i kreatywności (0-2)  

Na ile działania podejmowane w ramach zgłaszanej 

inicjatywy lokalnej są nowatorskie dla 

mieszkańców/uczniów/osób pracujących w Gminie 

Łaziska Górne? 

 

4. Zaangażowanie 

wolontariuszy 

Zaangażowanie wolontariuszy w Inicjatywę: (0-5) 

1-2 wolontariuszy: 1 pkt 

3-5 wolontariuszy: 2 pkt 

6-7 wolontariuszy: 3 pkt 

8-10 wolontariuszy: 4 pkt 

Powyżej 10 wolontariuszy: 5 pkt 

 

5 Ilość 

mieszkańców 

objęta 

inicjatywą 

Ilość mieszkańców objęta  Inicjatywą: (0-5) 

10-20 os: 1 pkt 

30-40 os: 2 pkt 

50-60 os: 3 pkt 

70-80 os: 4 pkt 

81 i więcej: 5 pkt 

 

 

SUMA PRZYZNANYCH PUNKTÓW (0-20)  

 

 

 

 

 

UWAGI 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 


